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Cumhurbaskanhi@i insan Kaynaklari Ofisi Bagkanhginin 2019 yilindan itibaren
diizenlemekte oldugu ve “Yetenek Her Yerde” temasi etrafinda sekillenen Bolgesel
Kariyer Fuarlari, Tiirkiye'nin her bolgesinden Uiniversite dgrencileri ve mezunlarini
onde gelen kamu ve 6zel sektor temsilcileriyle bir araya getiren kritik 5neme sahip
bir platform niteligindedir.

Selguk Universitesi olarak 2025 yilinda i¢ Anadolu Kariyer Fuar’na (IKAF'25) ev
sahipli§i yapacak olmanin gurur ve heyecanini yagamaktayiz. 20-21 Subat 2025
tarihlerinde Konya'da, Valiligimiz onciiliigiinde ve i¢c Anadolu Bdlgesinden 16
kiymetli niversitenin, farkli meslek odalarinin ve paydas kurumlarin katkilariyla
gerceklestirilecek olan bu organizasyon, 6grencilerimizin ve mezunlarimizin kariyer
yolculuklarinda saglam adimlar atmalarinadestek olmayiamaglamaktadir. Konya'nin
tarihi ve kokli kiiltiirel zenginlikleri esliginde misafirlerin agirlanacagi IKAF'25,
universite 0grencilerimizin sadece is ve staj imkanlariyla bulusmalarini degil; ayni
zamanda bilgi ve becerilerini pekistirecek seminerler, atolye ¢aligmalari, uygulamali
egitimler ve miilakat simiilasyonlariyla kendilerini geligtirmelerini hedeflemektedir.
Bizler de Selguk Universitesi olarak Tiirkiye Yiizyili vizyonu dogrultusunda iilkemizin
aydinlik yarinlari igin genglerimizi en iyi sekilde yetistirmeye ve onlarin her alanda
donanimli bireyler olarak topluma katki sunmalarina onciiliik etmeye kararliyiz.

Bu vesileyle bdlgedeki tim kurum ve kuruluslari, genglerimizin gelecegine destek
olmak iizere IKAF'25'e katki sunmaya davet ediyorum. Inaniyorum ki gelecegimizin
teminati olan genclerimiz, Tiirkiye'nin giiclii ve donanimli liderleri olarak iilkemizin

kalkinmasina katki saglayacaklardir.
P //j/\« \»\,_\ -

Prof. Dr. Hiiseyin YILMAZ
Selguk Universitesi Rektérii
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KARIYER FUARLARI

NEDIR?

YETENEK HER YERDE

Cumhurbaskanhgi insan Kaynaklar Ofisi tarafindan baglatilan ve 2019 yilindan bu yana
universiteler, kamu-0zel sektor kurumlari ve meslek odalarinin is birligi ile diizenlenen “Yetenek
Her Yerde” kariyer etkinlikleri, geng yeteneklerle is diinyasini bir araya getirmeyi amaglamaktadir.
Her yil gerceklesen bu etkinlikler, insan odakl bir yaklasimla gelistirilen e-insan dijital hizmet
modeli gercevesinde yiiriitiilmektedir.

YETENEK KAPISI

“Yetenek Her Yerde” etkinlikleri kapsaminda Cumhurbaskanh§i insan Kaynaklar Ofisi tarafindan
gelistirilen “Yetenek Kapisi,” 6grenci ve mezunlarin yetkinliklerine uygun is imkanlarina erisimini
saglamak igin tasarlanmus bir dijital platformdur. Yetenek Kapisi, isverenler ve geng yeteneklerin
zaman ve mekan kisitlamasi olmaksizin siirekli etkilesimde kalmasini saglar.

Ogrenci ve mezunlar, bu platformda olusturduklari profiller araciigiyla kariyer fuarlarina,
etkinliklere ve egitim igeriklerine erisim saglayarak kariyer yolculuklarina ilk adimi atar. igverenler
de ihtiyaclarina uygun insan kaynagini hizla kesfetme olanagi bulur. “Yetenek Kapisi"na
yetenekkapisi.org adresinden kayit yapilabilmektedir.

BOLGESEL KARIYER FUARLARI

2019'da “Yetenek Her Yerde" temasiyla baslatilan Bolgesel Kariyer Fuarlari, Cumhurbaskanhgi
insan Kaynaklari Ofisi koordinasyonunda iilke genelindeki iiniversiteler, kamu ve 6zel sektor
kurumlari ile meslek odalarinin ortak katkilariyla diizenlenmektedir. Tiirkiye'nin tiim bolgelerinde
gerceklesen bu kariyer fuarlarinin amaci, nitelikli is giicli ile igverenleri ayni ¢ati altinda
bulusturarak genc yeteneklere is/staj olanaklari sunmak ve is diinyasinin ihtiyaglarina yonelik
geng profesyoneller yetistiriimesine destek olmaktir.
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IKAF NEDIR ?

Cumhurbaskanhgi insan Kaynaklar Ofisinin koordinasyonuyla baslayan “Yetenek Her Yerde”
temali Bolgesel Kariyer Fuarlari, 2019°'dan bu yana gencleri Tiirkiye'nin lider kurumlaryla
bulusturmayi amaclayan dnemli bir kariyer etkinligi dizisidir. Bu etkinliklerin dnemli bir ayagini
olusturan i¢ Anadolu Kariyer Fuari, 2025 yilinda IKAF'25 adiyla 20-21 Subat tarihlerinde Konya'da,
Konya Valiligi ve Selguk Universitesinin ev sahipliginde, 16 paydas iiniversitenin katkilariyla
gerceklesecektir.

2019'dan bu yana diizenlenen i¢ Anadolu Kariyer Fuarlari, bugiine dek yaklasik 30 bin 6grenciye
ulagmig ve katilimei firmalarin geng yeteneklere erisimini kolaylastirmistir. Her yil 6grenci ve
isverenler arasindaki fiziksel ve psikolojik mesafeyi ortadan kaldiran bu fuarlar, genclere is ve
staj miilakatlari, 6rnek olay incelemeleri, kariyer bilgilendirme toplantilari ve uygulamal atdlye
calismalari gibi firsatlar sunmaktadir.

IKAF'25, katiimer firmalara markalarini tanitma, projelerini paylasma ve Kariyer firsatlarini
sunma sansi tanirken gencler, stantlari ziyaret ederek dogrudan firma temsilcileriyle tanigma
ve projelerini iist diizey yoneticilere aktarma imkani bulacaklardir. Ayrica 6grenciler etkinlik
oncesinde Yetenek Kapisi platformu iizerinden is ve staj ilanlarina bagvurabilecek, boylece
profesyonel geligsimlerine katkida bulunacak deneyimler kazanabileceklerdir.
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SELCUKLU KONGRE MERKEZI

Selguklu Kongre Merkezi, diinya standartlarinda teknolojik altyapisi, deneyimli kadrosu ve
misafirlerine sundugu benzersiz hizmet kalitesi ile uluslararasi kongre ve organizasyon

merkezidir.
iki farkli kapasitede oditoryum salonlari, 1400 m2 balo salonu ve 11 adet farkli boyutlarda
toplanti salonlarindan olusan Selguklu Kongre Merkezi 35.000 m? kullanim alanina sahiptir.

4 kattan olusan ve 950 araglik agik otoparki ile ulusal ve uluslararasi kongreler, konferanslar,
sempozyumlar, sirket toplantilari, fuarlar, sergiler, miizikaller, tiyatrolar, konserler ve film galalari
gibi her tiirlii bilimsel, sosyal ve kiiltiirel etkinlige ev sahipligi yapmaktadir.
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NEDEN PARCASI

OLMALI?

ANADOLU’NUN EN BUYUK
BOLGESEL KARIYER FUARI

IKAF'25, 16 iiniversitenin ortakligi ile diizenlenen ve 300 binden fazla dgrenciye hitap eden, ig
Anadolu’nun en biiyiik bolgesel kariyer fuari olacak.

IKAF'25, yiiz binlerce geng yetenegin iki giin boyunca sektoriin lider markalari ile birebir temas
kurmasini saglayacak.

Fuar siiresince diizenlenecek is ve staj miilakatlari, atolye ¢alismalar, etkinlikler ve kariyer
soylesileri,tlim katiimcilara zengin bir deneyim sunacak.

Markaniza, Yetenek Kapisi platformuna (yetenekkapisi.org) erigsim hakki saglanacak.

Markaniz, Yetenek Kapisi iizerinden fuara katilacak tiim geng yeteneklerin profillerini fuar

etkinliklerine davet edebilecek.

Markaniz, 16 tniversitenin kariyer merkezleri ve 6grenci kultipleri ile etkin bir iligki kurarak insan
kaynaklari siireci ile ilgili galismalarini fuar sonrasinda da devam ettirebilecek.

Markaniz, fuar oncesi ve fuar siiresince iiniversitelerin sosyal medya hesaplar ve kurumsal web
siteleri lizerinden milyonlarca 6grenciye erisen gonderilerde kendisine yer bulacak.

Markaniz, iiriin ve marka tanitim etkinlikleri gergeklestirebilecek.

Geng yeteneklerle bir araya gelmek icin siz de IKAF'25'te hemen yerinizi alin.
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PLATIN SPONSOR

Sirketin blyiik logosu “Platinum Sponsor” olarak tim basili ve elektronik tanitim
materyallerinde yer alr.

Fuarin en yogun bolgesi olan Kongre Merkezinde birincil ve ayricalikli stant agma firsati.

Kongre Merkezi salonlarinda etkinlik diizenleme imkani.
Protokol Tesekkiir Plaketi.

Seminer, atdlye ¢aligsmasi, ornek olay, cay saati odasi kullanma firsati iicretsiz olarak
saglanacaktir.

Fuar alaninda “Caligan Markasi” olusturma imkani.
Ucretsiz cay, kahve ve diger ikramlar.
Fuar boyunca iicretsiz 6gle yemegi imkani.

Stant alaninda firma tanitimi.
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@ Sirketin biiyiik logosu “Altin Sponsor” olarak tiim basili ve elektronik tanitim materyallerinde
yer alir.

Fuarin en yogun bolgesi olan Kongre Merkezinde birincil ve ayricalikli stant agma firsati.
Kongre Merkezi salonlarinda etkinlik diizenleme imkani.
Protokol Tesekkiir Plaketi.

Seminer, atdlye calismasi, ornek olay, ¢ay saati odasi kullanma firsati iicretsiz olarak
saglanacaktir.

Fuar alaninda “Calisan Markasi” olugturma imkani.

Ucretsiz cay, kahve ve diger ikramlar.

Fuar boyunca iicretsiz 6gle yemegi imkani.

Stant alaninda firma tanitimi.
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@ Sirketin logosu “Glimiis sponsor” olarak tiim basil ve elektronik tanitim materyallerinde yer
alacaktir.

® iKAF'25 fuar alani igerisi kariyer koridorlarinda ikincil sirada stant agma firsati saglanacaktir.

@® Seminer, atdlye calismasi, ornek olay, cay saati odasi kullanma firsati iicretsiz olarak
saglanacaktir.

® (cretsiz cay, kahve ve diger ikramlar.

@® Fuar boyunca iicretsiz 6gle yemegi imkan.

GUMUS SPONSOR




@ Sirketin logosu “Bronz sponsor” olarak tiim basili ve elektronik tanitim materyallerinde yer
alacaktir.

® [KAF'25fuaralaniigerisikariyer koridorlarinda igiinciil sirada stant agma firsati saglanacaktir.

@ Seminer, atolye calismasi, ornek olay, cay saati odasi kullanma firsati iicretsiz olarak
saglanacaktir.

® Ucretsiz ¢ay, kahve ve diger ikramlar.

@ Fuar boyunca iicretsiz 6gle yemegi imkani.

BRONZ SPONSOR




STANDART

www.yetenekkapisi.org
adresindeki “isveren
Kaydi” butonundan

bilgilerinizi doldurarak

kayit olunuz.

® (cretsiz cay, kahve ve diger ikramlar.

® Fuar boyunca iicretsiz 6gle yemegi imkani.

E-posta adresinize
iletilen linke tiklayarak

sifrenizi olusturunuz ve

sisteme girig yapiniz.

“Universite
Baglantilar"na
tiklayarak “Selguk
ersitesi’ne baglanti

stedi gonderiniz

® (KAF'25 fuar alani igerisi kariyer koridorlarinda stant agma firsati saglanacaktir.

“Isveren Profili'ne
tiklayarak
kurumunuzun logosunu
yiikleyiniz ve ilgili
alanlari doldurunuz.

Universite en kisa siirede

kaydinizi onaylayacaktir.

Onay sonrasi fuara kayit
asamasina geginiz.




www.yetenekkapisi.org
adresindeki
"Isveren Kaydi"
butonundan bilgilerinizi
doldurarak kayit olunuz.

elcuk Universitesi
Kariyer Merkezi ile
iletisime gecip
kurumunuzu Yetenek

Kapisi'ndaki fuara
Katilimei/Sponsor olarak
eklemesini talep ediniz.

posta adresinize
iletilen linke tiklayarak

sifrenizi olusturunuz ve
sisteme giris yapiniz.

Ana sayfanizdaki
‘Kariyer Fuari
Bildirimleri" alanindan
"ve "Sponsorluk”
isteklerinize
lasabilirsiniz.

“Isveren Profili"ne “Universite
tiklayarak Baglantilari"na
kurumunuzun logosunu tiklayarak “Selguk
yiikleyiniz ve ilgili Universitesi’ne baglant
alanlar doldurunuz. istegi gonderiniz

Yetenek Kapisi
kaydinizdan sonra
www.ikaf.selcuk.edu.tr
adresindeki isveren
Firma/Kurum Kayit
Formunu doldurunuz.

Katilimci/Sponsor
olarak davet edildiginiz
fuarlar inceleyip, fuar
adinin yaninda yer alan
"Onayla" ikonu ile istekleri
kabul etmelisiniz.

BOLGESEL KARIYER FUARLARI'NA NASIL BASVURABILIRSIN?

yetenekkapisi.org
adresindeki “Ogrenci/
ezun i
butonundan bilgilerini
doldurarak kayit ol.

E-posta

adresine ﬁetilen linke

tiklayarak sifreni
olustur.

Kariyer Fuarlan

“Kariyer Fuarlan™ O
kismindan katilmak
istedigin kariyer
fuarina basvur.

veTenekkopis
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E-posta adresin ve
gifren ile sisteme
giris yap.

“Profilim"e tikla,
bilgilerini doldur,

E-posta adresine iletilen

Fuar sayfasinda yer fuar sayfasindan
alan etkinlikleri incele 0

ve ilgini cekenlere

basvur. yaninda bulundurmayi

indirebilecedin kare
kodunu fuara gelirken

unutma.

O © © Q  ©yetenekheryerde - @yetenekapisi



Cumhurbaskanhgi insan Kaynaklar Ofisi, §renci ve mezunlarin nitelikli istihdamina katki
saglamak amaciyla bir internet platformu olan ‘Yetenek Kapisi'ni dgrenci ve mezunlarin
hizmetine sunmustur. Universite Kariyer Merkezleri ihtiyaglari goz éniine alinarak hazirlanan
‘Yetenek Kapisi’ platformu, genclerin ve isverenlerin zamandan ve mekandan bagimsiz sekilde
siirekli iletisimde kalabilmelerine imkan tanimaktadir.

Ogrenciler ve mezunlar, ‘Yetenek Kapisi'nda profil olusturarak, kariyer aginailk adimi atabilecek;
bu sayede kariyer fuarlarini, etkinlikleri ve egitimleri inceleyebileceklerdir.

1. www.yetenekkapisi.org adresinden “Ogrenci/Mezun Kaydi” butonundan bilgileri doldurarak
kayit ol.

E-posta adresine iletilen linki tiklayarak sifreni olustur.

E-posta adresin ve sifren ile sisteme giris yap.

“Profilim”e tikla, bilgileri doldur.

“Kariyer Fuarlari” kismindan katilmak istedigin kariyer fuarina basvur.

Fuar sayfasinda yer alan etkinlikleri incele ve ilgini gekenlere basvur.
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E-posta adresinde iletilen veya fuar sayfasindan indirebiliecegin kare kodunu fuara gelirken
yaninda bulundurmayi unutma

BOLGESEL KARIYER FUARI ETKINLIK ORNEKLERI

insan kaynaklari profesyonellerinin is gérismelerinde millakat sirecini, sikga sorulan sorulan ve cevaplarini mezun olmadan énce
‘deneyimlemelerini saglayacak bir etkinliktir.
Mulakat simllasyonunu gerceklestiren 1K profesyonelleri tarafindan, kurgu bir pozisyon varatiip 6rnek milakat gergeklestirilir.

Nedir? Mulakat sonunda 1K profesyoneli adayin mulakat performansina iligkin (mulakatta dikkat ¢eken gugli yénleri, adayin gelistirmesi
gereken yonler vb.) geri bildirim verir.
Mulakat Similasyonlan " Adaylara mulakat deneyimi kazandirmak ve mulakat becerilerini gelistirmek,
" Mulakatlardaki kritik sorulara ve adaylannizleyebilecekleri
stratejilere iliskin yénlendirmelerde bulunmalk,
Amaci

~Adaylarnnise alim sureglerinde iyi bir performans sergilemeleri igin rehberlik etmek,
~Meveut millakat performanslariyla ilgili IK profesyonellerinden geri bildirim  almalanni sadlayarak adaylara kendilerini nasil daha
dogru ifade edeceklerini ve 1K profesyonellerinde dogru bir izlenim birakabileceklerini édretmek.

K uzmanlar veya yoneticilerin kurumfkuruluga Ki agik bir pozisyona bagwiran adayin pozisyona uyguniugunu dederlendirmek
amaciyla yaptiklar gérismelerdir.
Mulakatlar adaylar ile birebir gegeklestirilebilecedi gibi birden fazla adayin katilirmiile grup mulakatlar da yaratalebilir.
ik asamada genellikle aday ile én gérisme yapilarak milakatin konusu, igerigi ve sorular hakkinda bilgilendirme yapilir.
Nedir? K profesyoneli milakat konusunun bitan boyutlanni yansitacak sekilde soru-cevap esasina dayall bir sireg takip ederek adaw
ve yetkinliklerini tamimaya ¢aligir.
Milakatlar Pozisyonun gerektirdi§i yetkinlikleri élgme odakl gergeklestirilen milakatta adayin yetkinlikleri, sézel iletisim becerileri, beden
dili, tutum ve davraniglari hakkinda notlar alinir.
Clumiu/olumsuz mulakat sonucunun aday ile paylagiimasi énerilir.

" Adayin bilgi, beceri, deneyim, egitim gegmisi, sosyal faaliyetleri, ilgi alanlan, kariyer hedefleri vb. hakkinda detayli bilgi almak,
Amaci | ~Adayin pozisyona ve ig yerine uygunlugunu dederlendirmek,
“Adaya pozisyona ve kururm/kurulusa iliskin detayh bilgi vermek.

| Kurum vizyonu, misyonu, tarihgesi ve faaliyet alanlarinin anlatldid bilgilendirmeye yénelik gergeklestirilen kariyer etkinlikleridir.
Tanitirm oturumilan genellikle kalabalik bir dinleyici kitlesi ile sunurm dizeninde gergeklestirilir ve sunum sonunda dinleyicilerin
sorusormalarina imkan sadlanir. Séylesiler ise daha az kisinin katlimi ile gerceklestirilen, dinleyicilerin soru ve gérigleri ile strece
aktif olarak dahil olabilecedi etkilesimi bilgilendirme oturumlarina gére daha ylksek etkinliklerdir.

Tanitim Oturumlari Taniim oturumilan ve séylesilerde hedef kitlede merak duygusu uyandiracak projelere, isvereni sektérindeki diger kurumlardan
aynstiran ézelliklerine ve kurum hakkinda arastirma ihtivaci doduracak bilgilere yer verilmesi énerilir.

Nedir?

Sdylesiler
“lsveren marka yonetimi ve yetenek kazamimi caligmalanni desteklemek,

“Kurumun faaliyetlerini, degerlerini, ¢alisan profilini ve kurum kukdrant adaylara tanitmalk,
“lsverenin kariyer firsatlar hakkinda bilgilendirme yapmasina imkan saglamak.

Amaci



Kariyer Etkinlikleri

Oz Gegmis Degerleme
Oturumlari

Kariyer/Cay Saati
Sohbetleri

Atdlye/Ornek Olay
Calismalan

DANISMA KURULU

BOLGESEL KARIYER FUARI ETKINLiK ©RNEKLERI

Bashk Notlar

Adaylar tarafindan hazirlanan 6z gecmiglerinin ve/veya nivet mektuplarinin, profesyonel bir IK uzmani veya bir yonetici
Kt tarafindan gézden gegirilerek adaya geri bildirim sadlandidi oturumlardir.
edir

Bu oturumlarda acik ve geffaf bir gekilde olumlu durumlan destekleyici ve olumsuz durumlan dizeltici yénlendirmelerde
bulunulur ve adaya vardimciolmak amacivla motive edici geri bildirimler verilir.

~Adaylann gecmislerini beceri ve yetkinliklerini dogru sekilde ifade edebilecekleri yonde gelistirmelerini sadla
€l ulakatl caginlma olasiligini artiracak yénlendirme/ge milerde bulunm:
K wzmanlan ve/veya yoneticilerin potansiyel insan kaynagi ile profesyonel hayat iligkin farkli konularda gergeklestirdikleri
interaktif kariyer sohbetleridir. Konu se¢iminde hedef kitlenin egditim bilgileri, deneyimi, yasi vb. ézellikleri gbz éninde
Nedir? | bulundurulmasi ve soz konusu kitlenin dikkatini gcekecek sekilde secilmesi énerilir.
K uzmanlan/yéneticiler katilimeilarda kariyer farkindali olusturacak deneyim ve onerilerini paylasir. Strece dinleyicilerin
interaktif katiirmi soru-cevap yoluyla tesvik edilir.

“Adayin igveren kurum/kurulugu, calisan profilinive kurury kurulustaki kariver firsatlanm tanimasini saglamak,
“Isverenin potansiyel insan kaynadi arasindaki bilinirligini artirmak ve yetenek kazanimina yonelik faaliyetlerini desteklemek,
“Gengclerin kariyer farkindahi@ini artrmak,

" Profesyonellerin galisma deneyimlerini genglere aktarmasini saglamak.

Katiimcilara uygulamall deneyim kazandirmak amaciyla gergeklestirilen, bireysel beceri ve yetkinlikleriyle birlikte takim
cahsmasi becerilerini sergileme imkani saglayan etkinliklerdir.

Ornek olay ¢alismalarinda genellikle is hayatinda kargilagilabilecek sorun ya da ikilemin simulasyonu yaratilir ve adaylardan
buna yonelik ¢ozum énerileri gelistirmesi beklenir.

Nedir? Atolye calismalari ise adaylann aldiklan egitime iliskin yetkinliklerini gésterebilecekleri fiziksel aktivite gerektiren etkinliklerdir.
(Ornedin; mimarlk égrenci/mezunlan icin gizime yonelik calismalar, hukuk édrenci/mezunlan icin dava strecinin
canlandinimasi, insaat muhendisleriigin glvenli iskele kurulmasi vs.)

Hem atolye hem érnek olay ¢alismalan igin icerik segiminde hedef kitlenin egitim bilgileri, deneyimi, yasi vb. ozellikleri goz
onunde bulundurulmasi ve s6z konusu kitlenin dikkatini gcekecek sekilde segilmesi énerilir.

- Adaylann bilgi ve becerilerini artirmalk,

- Adaylann yetkinlik ve becerilerini isverenlere sergilemesini saglamak,

- Soyut dusunceleri somutlastirarak ifade etme ve uygulamaya donuastirme becerisini desteklemek,
Amact |- Kurum/kuruluglann faaliyet alanlar ve aradigi beceriler hakkinda adaylan bilgilendirmek,

- Isverenin potansiyel insan kaynad arasindaki bilinirligini artirmak ve yetenek kazanimina yonelik faaliyetlerini desteklemek,
- Isverenlere adaylarn takim igindeki iletigim bigimlerini, sorunlarla bag etme yénternleri ve somut olaylar karsisinda
tepkilerini gozlemleme firsati saglamak.
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yeTenekkapis

yetenekkapisi.org E-posta E-posta adresin ve “Profilim”e tikla,
adrelfwfuﬂ“l(a renci/ 0 adrisline ||e§i|§r:rn linke sifren ile sisteme bilgilerini doldur.
t
butonundan bilgilerini i i girig yap.

doldurarak kayit ol.

; Kariyer Fuarlan

“Kariyer Fuarlan” Fuar sayfasinda yer £ po,;[a i‘fgﬁl&;‘,ﬁ'ﬁﬁ"
kismindan katilimak alan etkinlikleri incele 0 indirebilecegin kare
istedigin kariyer ve ilgini cekenlere kodunu fuara gelirken
fuarina basvur. basvur. yaninda bumlundurmayl
unutma.

yeTeﬁekKO DIS] O © © Q  ©yetenekheryerde - @yetenekapisi

Cumhurbaskanhgi insan Kaynaklar Ofisi, §renci ve mezunlarin nitelikli istihdamina katki
saglamak amaciyla bir internet platformu olan ‘Yetenek Kapisi'ni dgrenci ve mezunlarin
hizmetine sunmustur. Universite Kariyer Merkezleri ihtiyaglari goz éniine alinarak hazirlanan
‘Yetenek Kapisi’ platformu, genclerin ve isverenlerin zamandan ve mekandan bagimsiz sekilde
siirekli iletisimde kalabilmelerine imkan tanimaktadir.

Ogrenciler ve mezunlar, ‘Yetenek Kapisi'nda profil olusturarak, kariyer aginailk adimi atabilecek;
bu sayede kariyer fuarlarini, etkinlikleri ve egitimleri inceleyebileceklerdir.

1. www.yetenekkapisi.org adresinden “Ogrenci/Mezun Kaydi” butonundan bilgileri doldurarak
kayit ol.

E-posta adresine iletilen linki tiklayarak sifreni olustur.

E-posta adresin ve sifren ile sisteme giris yap.

“Profilim”e tikla, bilgileri doldur.

“Kariyer Fuarlari” kismindan katilmak istedigin kariyer fuarina basvur.

Fuar sayfasinda yer alan etkinlikleri incele ve ilgini gekenlere basvur.

2.
3.
4.
5.
6.
7.

E-posta adresindeiiletilen veya fuar sayfasindan indirebiliecegin kare kodunu fuara gelirken
yaninda bulundurmayi unutma
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